
Enfim , chegamos  num acordo com o Governo 

Federal sobre a Tabela dos Agentes de Combate as 

Endemias da Fundação Nacional de Saúde no Estado 

do Rio de Janeiro.

Na última quarta-feira, dia 29/08, a 

CNTSS/CUT assinou o acordo que prevê o reajuste 

para os Agentes de Combate as Endemias da 

FUNASA/RJ em R$ 415,00 (quatrocentos e quinze 

reais) no salário básico a partir de Janeiro/2013 e R$ 

310,00 (trezentos e dez reais) em Janeiro de 2014 e 

Janeiro de 2015. Também ficou acertado o reajuste 

do auxílio alimentação para o valor de R$ 373,00 

(trezentos e setenta e três reais) e da GECEN/GACEN 

no percentual de 5% (cinco porcento) ao ano, com 

vigência também em Janeiro de 2013, Janeiro de 

2014 e Janeiro de 2015, no mesmo percentual.

A nossa prioridade agora é a mobilização da 

categoria para conquistar o nosso tão sonhado RJU!

CNTSS/CUT FECHA ACORDO COM GOVERNO

Na última semana foram encerradas as 

negociações entre a Secretaria de Relações de 

Trabalho do Ministério do Planejamento, Orçamento 

e Gestão-MPOG  e a Confederação Nacional dos 

Trabalhadores em Seguridade Social (entidade 

nacional a qual o SINTSAUDERJ é filiado).

Após a histórica greve do funcionalismo 

público federal que envolveu cerca de 500 mil 

servidores de mais de 39 categorias do 

funcionalismo, o Governo Federal cedeu em sua 

politica de reajuste zero para os trabalhadores do 

setor público.

O nosso sindicato participou de todas as 

audiências entre Servidores Públicos Federais e 

representação do Governo, bem como, se fez 

presente em todas as marchas dos servidores em 

Brasília/DF. 

Sandro Cezar, Secretário Geral do SINTSAÚDERJ e Diretor da CNTSS/CUT, em negociação sobre reajuste salarial dos servidores públicos. 

VEJA NO VERSO A NOVA TABELA SALARIAL COM
PROJEÇÃO ATÉ JANEIRO DE 2015.



ATIVO

TOTAL (em R$)

V 20 3.011,11 721,00 3.732,11

IV 19 2.977,07 721,00 3.698,07

III 18 2.944,22 721,00 3.665,22

II 17 2.897,36 721,00 3.618,36

I 16 2.864,97 721,00 3.585,97

V 15 2.832,76 721,00 3.553,76

IV 14 2.801,73 721,00 3.522,73

III 13 2.770,88 721,00 3.491,88

II 12 2.740,21 721,00 3.461,21

I 11 2.697,09 721,00 3.418,09

V 10 2.666,85 721,00 3.387,85

IV 9 2.637,78 721,00 3.358,78

III 8 2.608,88 721,00 3.329,88

II 7 2.580,15 721,00 3.301,15

I 6 2.551,58 721,00 3.272,58

V 5 2.512,10 721,00 3.233,10

IV 4 2.484,94 721,00 3.205,94

III 3 2.457,94 721,00 3.178,94

II 2 2.431,10 721,00 3.152,10

I 1 2.406,27 721,00 3.127,27
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CL NIV PAD SALÁRIO GECEN

ESPECIAL

C

ATIVO

TOTAL (em R$)

V 20 3.426,11 757,00 4.183,11

IV 19 3.392,07 757,00 4.149,07

III 18 3.359,22 757,00 4.116,22

II 17 3.312,36 757,00 4.069,36

I 16 3.279,97 757,00 4.036,97

V 15 3.247,76 757,00 4.004,76

IV 14 3.216,73 757,00 3.973,73

III 13 3.185,88 757,00 3.942,88

II 12 3.155,21 757,00 3.912,21

I 11 3.112,09 757,00 3.869,09

V 10 3.081,85 757,00 3.838,85

IV 9 3.052,78 757,00 3.809,78

III 8 3.023,88 757,00 3.780,88

II 7 2.995,15 757,00 3.752,15

I 6 2.966,58 757,00 3.723,58

V 5 2.927,10 757,00 3.684,10

IV 4 2.899,94 757,00 3.656,94

III 3 2.872,94 757,00 3.629,94

II 2 2.846,10 757,00 3.603,10

I 1 2.821,27 757,00 3.578,27

NIV PAD SALÁRIO GECEN

ESPECIAL
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ATIVO

TOTAL (em R$)

V 20 3.736,11 795,00 4.531,11

IV 19 3.702,07 795,00 4.497,07

III 18 3.669,22 795,00 4.464,22

II 17 3.622,36 795,00 4.417,36

I 16 3.589,97 795,00 4.384,97

V 15 3.557,76 795,00 4.352,76

IV 14 3.526,73 795,00 4.321,73

III 13 3.495,88 795,00 4.290,88

II 12 3.465,21 795,00 4.260,21

I 11 3.422,09 795,00 4.217,09

V 10 3.391,85 795,00 4.186,85

IV 9 3.362,78 795,00 4.157,78

III 8 3.333,88 795,00 4.128,88

II 7 3.305,15 795,00 4.100,15

I 6 3.276,58 795,00 4.071,58

V 5 3.237,10 795,00 4.032,10

IV 4 3.209,94 795,00 4.004,94

III 3 3.182,94 795,00 3.977,94

II 2 3.156,10 795,00 3.951,10

I 1 3.131,27 795,00 3.926,27
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CL NIV PAD SALÁRIO GECEN
ATIVO

TOTAL (em R$)

V 20 4.046,11 835,00 4.881,11

IV 19 4.012,07 835,00 4.847,07

III 18 3.979,22 835,00 4.814,22

II 17 3.932,36 835,00 4.767,36

I 16 3.899,97 835,00 4.734,97

V 15 3.867,76 835,00 4.702,76

IV 14 3.836,73 835,00 4.671,73

III 13 3.805,88 835,00 4.640,88

II 12 3.775,21 835,00 4.610,21

I 11 3.732,09 835,00 4.567,09

V 10 3.701,85 835,00 4.536,85

IV 9 3.672,78 835,00 4.507,78

III 8 3.643,88 835,00 4.478,88

II 7 3.615,15 835,00 4.450,15

I 6 3.586,58 835,00 4.421,58

V 5 3.547,10 835,00 4.382,10

IV 4 3.519,94 835,00 4.354,94

III 3 3.492,94 835,00 4.327,94

II 2 3.466,10 835,00 4.301,10

I 1 3.441,27 835,00 4.276,27
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NIV PAD SALÁRIO GECENCL

JULHO DE 2012 JANEIRO DE 2013

JANEIRO DE 2014 JANEIRO DE 2015

NOVA TABELA SALARIAL
(Julho de 2012 à Janeiro de 2015)

Nível Auxiliar Nível Auxiliar

Nível Auxiliar Nível Auxiliar

REAJUSTE TOTAL DE 34,25% ATÉ JANEIRO/2015

+13,48%+13,48%

+8,55%+8,55%

+8,98%+8,98%

Agentes de Combate às Endemias da FUNASA/RJ


